Principales resultados de los
programas de capacitacion IPAP
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Totales de programas de capacitacion IPAP

TOTALES
Total de inscripciones que iniciaron las actividades 103.590
T T . oEl| 40,98% de las personas inscriptas
Personas inscritas que iniciaron las actividades 48.980*
aprobaron al menos 1 curso.
Total de aprobaciones 45.424
Personas aprobadas 50748 ePorcentaje de aprobacion sobre
capacitaciones realizadas:
APROBACION Y
> 63% aprobaron 1 capacitacion.
Personas que aprobaron sélo 1 curso 13.057 > 24% aprobaron 2 capacitaciones.
Personas que aprobaron 2 cursos 5.083 >13% aprobaron 3 capacitaciones o mas.
Personas que aprobaron 3 cursos o mas 2.608

*2.11 inscripciones por persona inspcrita.



Evolucién 2023-2025

Total de personas inscriptas entre 2023 y 2025: 91.596

25,4% de las personas se anotaron en mas de un ano

Inscripciones
Inscriptos/as por DNI
Aprobaciones

Aprobados/as por DNI

Tasa de personas aprobadas

Inscripciones por DNI huevo
(se inscriben por primera vez)

2023

78.365
37.278
25.864
15.278

41%

37.278

2024

77.340
42.594
27.693
18.394

43%

32.089

|

10,505

2025

103.590
48.980
45.424
20.748

42%

22.229

|

26,751



Totales de todos los programas de capacitacion IPAP

e Cursos aprobados: 547

e Cursos ejecutados: 385 (70,3%)

e Ediciones aprobadas: 3.902

» Ediciones ejecutadas: 1.905 (48,8%)

e Cantidad de inscripciones que iniciaron las actividades: 103.590
e Cantidad de inscripciones que aprobaron las actividades: 45.424

e Tasa de aprobacion: 43,8%



Totales por programa de capacitacion IPAP

Programa de Programa de Programa Programa de
Formacion Formacion General de Formacion Formacion Social y Totales
Sectorial (PFS) (PFG) Municipal (PFM) Comunitario (PFSyQ)

Ediciones ejecutadas 121 (58,8%) 568 (29,8%) 184 (9,7%) 32 (1,7%) 1.905
Actividades ejecutadas 313 (70,8%) 74 (16,8%) 50 (11,3%) 5(1,1%) 442
Inscripciones que 63.461 30.198 7239 2.692 103.590
iniciaron la actividad
Inscripciones que 28.899 (63,6%) 11.988 (26,4%) 3.660 (8%) 877 (2%) 45.424
aprobaron la actividad
Tasa de aprobacidn 455% 39,7% 50,6% 32,6% 43,8%




Caracteristica de la oferta formativa IPAP

: Programa de Programa de Programa Programa de
Modalidad 5n S ol F 40 C | de F W = ., o I
de |3 oferta Formacion Sectoria ormacion Genera e F c_)rmaaon ormagop Social y Totales

(PFS) (PFQ) Municipal (PFM) Comunitario (PFSy()

Curso 266 83 47 400
Jornada 1 4 - 15
Taller 12 3 4 21
Seminario 34 7 7 49
Especializacion (*) 15 - - 15
Diplomatura (*) 47 - - 47
Total actividades 385 97 58 547
aprobadas

*Se computan las actividades de la oferta.




Caracteristica de la oferta formativa IPAP

I
Cultura de la gestion publica 35 @ 1 Total: 58

Gestion estatal y gestion de @
politicas publicas L > Total: 154

Organizacion social y comunitaria 8: 1 Total:- 9
I

Conocimientos del puesto laboral 150 m Total: 183
I

Tecnologias de gestion 56 m Total: 131
I
Formacion y capacitacion 12 Total: 12
I
Totales 385 97 58 7 Total: 547

I
0 200 400 600

PFS W PFG I PFM [ PFSyC



Perfil de las inscripciones en las capacitaciones

De un total de 103.590 inscripciones que iniciaron las actividades:

Procedencia

« Empleo Provincial: 88,5%
« Empleo Municipal: 10,3%
» Otros: 1,2%

Género

« Mujeres: 81,3%
« Varones: 18,6%

« Otros: 0,1%

Edad

« 20-29 anos: 8,6%
« 30-39 anos: 27,7%
« 40-40 anos 35,7%
« 50-59 anos: 23,6%
« 60-69 anos: 4,1%

« 70 0 + anos: 0,3%

Estudios alcanzados

« Primario: 0,8%
« Secundario: 34,3%
 Terciario: 13,4%

« Universitario: 51,5%%*

*Incluye universitario de grado y posgrado.




Participacion de los programas sobre el total de ediciones ejecutadas

PFSyC
1,7%
PFM
9,7%

Total: 1.905

PFG
29,8%

PFS
58,8%




Participacion de los programas sobre totales
de inscripciones iniciadas y aprobadas

‘ Total inscripciones: 103.590

Iniciados/as 63461 30198 7239 2692

Aprobados/as 28899 11988 366074/

0 25000 Total: 45.424 75000 100000 125000

PFS WM PFG W PFM [ PFSyC



Total de inscripciones por organismo

para todos los programas de capacitacion

IPAP

Ministerio de Gobierno

Ministerio de Mujeres y Diversidad
Ministerio de Economia

Ministerio de Desarrollo Agrario
Ministerio de Desarrollo de la Comunidad
Ministerio de Justiciay DDHH
Ministerio de Ambiente

Ministerio de Trabajo

OPNyA

Ministerio de Transporte
Secretaria General

Ministerio de Infraestructuray S.P.
Instituto Cultural

ARBA

Ministerio de Produccidn, C.el. T.
Organismo Provincial de Contrataciones
Tesoreria General de la Provincia
Ministerio de Habitat y D.U.
Direccién de Vialidad

Jefatura de Asesores

4722

4249
4053
3358
2656
2114
1698
1526
1169
1058
824
656
602
337
127
52

5000

9391

10000

17181

18977

22038

Total inscripciones: 103.590

15000

20000

25000



Docentes IPAP

> Total de docentes de todos los programas de capacitacion: 784
> Cantidad de docentes que dictan en cada programa:

e Programa de Formacion Sectorial (PFS): 572

e Programa de Formacion General (PFG): 144

e Programa de Formacion Municipal (PFM): 121

e Programa de Formacion Social y Comunitaria (PFSyC): 19



Programa de

Formacion General
(PFG)




Inicio y aprobacion de PFG por trimestre

F 8056
1° Trimestre 3235

Aprobacion: 40,2%

r 6650
2° Trimestre 3082

Aprobacion: 46,3%

F 7311
3° Trimestre 2975

Aprobacion: 40,7%

F 8181
4° Trimestre 2696

Aprobacion: 33%

F 30198
Anual 11988

Aprobacion: 39,7%

o

10000 20000 30000 40000
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Ediciones ejecutadas de PFG por trimestre

4° Trimestre
26,1%

3° Trimestre
24,6%

Total: 568

1° Trimestre

26,2%

2° Trimestre

23,1%



Evaluacion del Programa de Formacion General (PFG)

Valores: 1 (muy negativo) - 10 (muy positivo)
Total: 2.065 respuestas

Opinién del curso Opinién acerca del grado de dificultad del curso
0.6 0.2

0.15
0.4

0.1

0.2

0.05




Evaluacion del Programa de Formacion General (PFG)

Valores: 1 (muy negativo) - 10 (muy positivo)

Total: 2.065 respuestas

Contextualizacion de los aprendizajes

0.5

0.6

Aplicabilidad de los contenidos al ambito laboral




Evaluacion del PFG: Analisis de no terminalidad

Total: 752 respuestas

Principal motivo de no finalizacién del curso ¢Te interesaria poder participar del curso en una proxima edicion? Momento de la cursada en abandoné el curso
1 0.5
Falta de tiempo
Probl les/
’ e“mF‘ef'asr‘lj:i‘liaare.'. 0.75 0.4
No entregué,/ aprobé la
actividad solicitada 03
Mo contaba con PC yfo 0.5
Internet
0.2
Problemas Laborales
0.25
No téal
A 2. 7% 0.1
Disconformidad
micac con = AL, 0 o
Al principio En la mitad Antes de |a actividad Entregue la actividad
Bs BN integradora integradora pero

0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 desaprobé



Programa de

Formacion Sectorial
(PFS)




Inicio y aprobacion de PFS por trimestre

—
1° Trimestre 5698

Aprobacion: 47,5%

2° Trimestre 7384

Aprobacion: 42,8%

—
3° Trimestre 7235

Aprobacion: 44,2%

—— e
4° Trimestre 8582

Aprobacion: 48,1%

F 63461
Anual 28899

Aprobacion: 45,5%

o

20000 40000 60000 80000
B Iniciados/as [} Aprobados/as [} Aprobacion



Ediciones ejecutadas de PFS por trimestre

Total: 1.121
1° Trimestre
16,9%
4° Trimestre .
26,2% B
294
2° Trimestre
26,9%
336
3° Trimestre

30,0%



Ediciones ejecutadas por organismo (PFS)

(7) 0,6%

Ministerio de Habitat y Desarrollo Urbano
(5) 0,4%

Direccion de Vialidad

(2) 0,2%

Organismo Provincial de Contrataciones

0,8%

Ministerio de Produccién, Ciencia e Innovacién Tecnoldgica
1,2%

Instituto Cultural

1,3%

Ministerio de Transporte

21%

Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
23%

Ministerio de Ambiente

26%

ARBA

28%

Secretaria General

3.9%

IPAP

4,0%

Ministerio de Desarrollo de la Comunidad

4,5%

Ministerio de Mujeres y Diversidad
29,5%

Total: 1.121

Organismo Provincial de la Nifiez y Adolescencia
53%

Ministerio de Desarrollo Agrario Ministerio de Economia

53% 9,7%
Ministerio de Trabajo

7.0% Ministeric de Gobierno
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 9,3%
7.1%

ORGANISMOS SIN ARTICULACION CON EL IPAP

e Ministerio de Comunicacién Publica e Fiscalia de Estado

e Ministerio de Seguridad e Direccién General de Cultura 'y
e Unidad de Gobernador Educacion

e Contaduria General de la Provincia e Ministerio de Salud

e Honorable Tribunal de Cuentas e Asesoria General de Gobierno




Tasa de aprobacion por organismo (PFS)

Direccién de Vialidad

IPAP

Organismo Provincial de la Nifiez y Adolescencia
ARBA

Tesoreria General de la Provincia

Ministerio de Desarrollo de la Comunidad
Organismo Provincial de Contrataciones
Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
Ministerio de Transporte

Ministerio de Mujeres y Diversidad
jeresy __ Tasade

Ministerio de Trabajo aprobacién
Ministerio de Economia
Instituto Cultural

Secretaria General

Ministerio de Desarrollo Agrario

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

Ministerio de Ambiente

Ministerio de Produccidn, Ciencia e Innovacién
Tecnolégica

Ministerio de Habitat y Desarrollo Urbano

Ministerio de Gobierno

0% 25% 50% 75% 100%
B Iniciados/as [ Aprobados/as



Evaluacion del Programa de Formacion Sectorial (PFS)

Valores: 1 (muy negativo) - 10 (muy positivo)

Total: 3.015 respuestas

Opinion del curso

0.2

0.15

0.1

0.05

Grado de dificultad del curso

10



Evaluacion del Programa de Formacion Sectorial (PFS)

Valores: 1 (muy negativo) - 10 (muy positivo)

Total: 3.015 respuestas

Aplicabilidad de los contenidos al ambito laboral Contextualizados de los contenidos en las organizaciones publicas

60.0% 40.0%
30.0%
40.0%
20.0%

20.0%
10.0%

0.0% 0.0%




Evaluacion del PFS: Analisis de no terminalidad

Total: 258 respuestas

Principal motivo de no finalizacion del curso

Falta de tiempo
Problemas
personales/

Problemas
Laborales

No contaba con PC
y/o Internet

No entregué/
aprobé la actividad

No me adaptéa la
modalidad virtual |

éTe interesaria poder participar del curso en una préxima edicién?

0.5

0.25

0.5
Bs BN

0.5

0.4

03

0.2

0.1

Momento de la cursada en abandono el curso

Al principio En la mitad Antes de la actividad Entregué la actividad
integradora integradora pero
desaprobé



Programa de
Formacion Municipal
(PFM)




Inicio y aprobacion de PFM por trimestre

F 1704
1° Trimestre 940

Aprobacion: 55,2%

2° Trimestre 1152

Aprobacion: 64,5%

F 1883
3° Trimestre 870

Aprobacion: 46,2%

F 1866
4° Trimestre 698

Aprobacion: 37,4%

? 7239
Anual 3660
Aprobacion: 50,6%
0 2000 4000 6000 8000

B Iniciados/as [ Aprobados/as [ Aprobacion



Ediciones ejecutadas de PFM por trimestre

4° Trimestre
25,5%

3° Trimestre
27,7%

Total: 184

1° Trimestre

17,9%

2° Trimestre

28,8%



Programa de Formacion

Social y Comunitario
(PFSy(C)




Inicio y aprobacion de PFSyC por trimestre

70
1° Trimestre 34

Aprobacion: 48,6%

648
2° Trimestre 370

Aprobacion: 57,1%

1059
3° Trimestre 252

Aprobacion: 23,8%

915
4° Trimestre 221

Aprobacion: 24,2%

2692
Anual 877

Aprobacion 32,6%

o

1000 2000 3000
B Iniciados/as [} Aprobados/as [} Aprobacion



Ediciones ejecutadas de PFSyC por trimestre

Total: 32
1° Trimestre
3,1%
4° Trimestre
28,1%
2° Trimestre
31,3%
3° Trimestre

37,5%




Capacitaciones obligatorias - Marco Normativo Provincial

e Ley 15.134 - Ley Micaela

Capacitacion obligatoria en perspectiva de género y prevencion de las violencias contra las mujeres para
las/los trabajadoras/es de la provincia de Buenos Aires.

e Ley15.276 - Ley de Formacion Ambiental
Formacion ambiental integral y obligatoria para agentes del Estado que aborda objetivos de desarrollo
sostenible, cambio climatico, eficiencia energética, energias renovables, residuos sélidos urbanos,
economia circular entre otros.

e Ley15.348 - Ley de Promocidon del Buen Trato a Ninas, Ninos y Adolescentes
Tiene como objetivo promover nuevos paradigmas sobre la ninez y adolescencia, con el fin de considerar
a las/os ninas/os y adolescentes como sujetos con capacidad para detentar vy ejercer derechos.

e Ley 15.296 - Capacitacion en Discapacidad (Enfoque de Derechos Humanos)
Establece la capacitacidn obligatoria en la tematica de discapacidad desde un enfoque de derechos
humanos para todas las personas que se desempenen en la funcidn publica en todos sus niveles y
jerarquias.



Auxiliares de la educacion Ley 10.430

Manipulacion Segura de Alimentos para trabajadores/as de cocina
en organizaciones/instituciones publicas

Inscriptos/as Iniciados/as Aprobados/as
3.035 2.162 1.653
Limpieza institucional para instituciones educativas

Inscriptos/as Iniciados/as Aprobados/as
2.375 1.777 1.374



Auxiliares de la educacion Ley 10.430

Gestion y abordaje integral del Servicio Alimentario Escolar

Inscriptos/as Iniciados/as Aprobados/as
3.462 2.497 2.011

Alergias, intolerancias y alimentacion libre de gluten en la escuela

Inscriptos/as Iniciados/as Aprobados/as
2.926 1.890 1.499



Diplomaturas

> Diplomatura en Gestion Publica Provincial y Local > Diplomatura en Gestion Ambiental Urbana
e Universidad Nacional de General Sarmiento e Universidad Nacional de Lanus
e Organismo: IPAP e Organismo: IPAP
e Duracion: 3 cuatrimestres - 10 materias e Duracion: 3 cuatrimestres - 12 materias

e Inicio en octubre de 2025 con 2 cohortes de 80 participantes e Inicio en 2026

> Diplomatura en Gestién de Gobierno Local > Diplomatura en Gestion de Instituciones Gubernamentales
e Universidad Nacional de Lanus e Universidad Nacional José C. PAZ
e Organismo: IPAP e Organismo: IPAP
e Duracion: 3 cuatrimestres - 12 materias e Duracion: 3 cuatrimestres - 12 materias

e Inicio en 2026 e |nicio en 2026



Diplomaturas

> Diplomatura Universitaria en Diseno y Produccion de Estadisticas Locales

e Universidad Nacional de La Plata
e Organismo: Ministerio de Economia - IPAP
e Duracion: 2 anos - 27 materias

e Cuenta con 57 egresados y 69 trabajadoras/es en curso.

> Diplomatura en Prevencidon Comunitaria de las Violencias por Razones de Género
e Universidad Nacional Arturo Jauretche
e Organismo: Ministerio de Mujeres - IPAP

e Duracion: 4 cuatrimestres — 12 materias



Especializaciones

> Ciclo de Especializacion en Analisis de Datos
e Organismo: Ministerio de Economia

e Duracion: Cuatrimestral - (6 materias)

> Ciclo de Especializacion en infraestructura Sostenible y Resiliente
e Organismo: Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos

e Duracion: Cuatrimestral - (4 materias)

> Ciclo de Especializacion en Salud y Seguridad en el trabajo
e Organismo: Ministerio de trabajo - CoMiSaSEP

e Duracion: Anual - (7 materias)



Logros 2025

- Fortalecimiento de las certificaciones en SiAPe.

- Fortalecimiento de la comunicacion institucional, a través de la mejora de canales y la
renovacion de la pagina web.

- Implementacion de tableros de gestion.

- Revision y actualizacion de contenidos formativos.

- Rediseno vy actualizacion del Trayecto de Ofimatica.

- Firma de convenios con UNGS, UNLa y UNPAZ.

- Ampliacion de |a oferta de capacitaciones para nuevos destinatarios/as (auxiliares escolares).

- Implementacidn de estrategias orientadas a mejorar la terminalidad de las propuestas
formativas.



